Schachverband Wiirttemberg e.V.

SVW Stellenbeschreibung — IT-Referent

Verantwortungsbereich:

= alle IT-Strukturen des Verbandes
= |T-Prozesse (Definition und Pflege)
= |T-Team

Aufgaben:

Mitglied des erweiterten Prasidiums

Mitglied des Verbandstages

Organisation eines IT-Teams

Planung, Aufbau, Pflege und Anpassung der IT-Infrastruktur des Verbands
Koordination von IT-Schnittstellen mit anderen Organisationen

First-Level Support bei IT-Problemen

Administration bestehender Strukturen (z.B. Mail-Server und Mailing-Listen, Web-
Server, Datenbanken usw.)

= Dokumentation und Bericht der IT-Aktivitaten gegentber dem Vorstand

Kompetenzen:
= Team-Fahigkeiten
= Strukturiertes Arbeiten inklusive Dokumentation
= Verstandnis uber die technischen Zusammenhange im Internet
= grundlegende Programmierkenntnisse (vorzugsweise PHP, SQL)

erweiterte Kenntnisse in der Administration von Linux und Web-Anwendungen
(Mail, Joomla, MySQL,...)

= Kenntnis der DSGVO (Anwendung, Konsequenzen)

= Erweiterte Kenntnisse im Bereich Cyber-Sicherheit

Erwartungen des Verbandes:

Erarbeiten von IT-Losungen fir konkrete Probleme

Selbstandige Implementierung von Losungen

Koordination des IT-Teams

Weiterbildung und selbstandiges Aneignen von technischen Kenntnissen
Teilnahme an Sitzungen

Engagement

Relevante Termine:

= Erweiterte Prasidiumssitzungen (Februar und Juli)
= Verbandstag (1x alle 2 Jahre)
= selbst organisierte Team-Meetings (zumeist online)

Was bietet der Verband:

Eine interessante Tatigkeit im Bereich der IT

Ersatz von Auslagen

Bei Bedarf Forderung einer entsprechenden Ausbildung
Engagiertes Teamwork
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